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Nuestra misión 
 
La misión de Children International es ayudar a los niños que viven en extrema pobreza. 
Con la ayuda de nuestros generosos contribuyentes proporcionamos beneficios y 
servicios que satisfacen las necesidades básicas de los niños, aumentan su autoestima y 
mejoran sus estados físicos y educacionales de manera significante y duradera.  
 
Buscamos ayudar a que los niños en nuestro programa se conviertan en adultos sanos, 
educados y autosuficientes que puedan aportar al mejoramiento de sus comunidades.  
 

Sobre Children International 
 
Desde 1936, Children International se ha dedicado a ayudar a los niños pobres. 
 
Hoy en la actualidad ayudamos a más de 300,000 niños en 11 países alrededor del 
mundo, incluyendo Chile, Colombia, las Filipinas, Ecuador, Guatemala, Honduras, India, 
México, la República Dominicana, Zambia y los Estados Unidos.  
 
Al establecer un vínculo personal y duradero entre un niño necesitado y un padrino 
compasivo, nuestro programa de apadrinamiento brinda a los contribuyentes la 
oportunidad de formar una relación personal con un niño que vive en la pobreza. 
 
Mediante atención médica, ropa, apoyo educacional y mucho más, el apadrinamiento 
ayuda a que los niños realicen su verdadero potencial a pesar de los muchos obstáculos y 
desafíos que enfrentan al vivir en la pobreza. 
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La meta estratégica de Children International 
 
A medida que la organización se acerca a su 75 aniversario en 2011, hemos establecido 
una enorme meta: llegar a ayudar a 400,000 niños, mientras seguimos preparándolos para 
convertirse en adultos autosuficientes y productivos.  
 
Para ayudar a alcanzar esta meta, estamos en el proceso de expansión de nuestras 
operaciones existentes y la inauguración de agencias nuevas, así como la evaluación y 
fortalecimiento de los programas existentes.  
 

Población actual de los niños apadrinados por edad 
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Población de niños apadrinados por edad proyectada para 2011 
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Los niños que ayudamos 
 
Los niños a quienes benefician nuestros programas son algunos de los más pobres del 
mundo. No es inusual que nuestras familias apadrinadas se sustenten con menos de $100 
al mes, con padres que toman cualquier trabajo que logren encontrar. Los ingresos 
limitados a menudo les obliga a escoger entre cosas esenciales como alimentos nutritivos 
y medicamentos cuando se enferman. 
 
Muchas familias apadrinadas viven en chozas de una o dos habitaciones y construidas 
con cualquier material descartado que encuentran. Estas estructuras no siempre logran 
proteger contra el viento y la lluvia, ocasionando que las familias corran 
desesperadamente a proteger sus pertenencias. 
 
La falta de una cocina, un baño y agua potable puede causar problemas graves de salud. 
Las condiciones como las infecciones respiratorias, el asma, las enfermedades de la piel, 
la desnutrición, las infecciones parasitarias y los dolores intestinales son comunes. Para 
las familias pobres, el futuro puede parecer desalentador. 
 
Gracias a los programas diseñados para ayudar a satisfacer estas necesidades vitales, los 
niños pueden visitar un médico y recibir ropa nueva – algunos de ellos por primera vez en 
su vida. El apadrinamiento les da una nueva perspectiva de la vida y la esperanza de un 
futuro mejor. 
 

Los desafíos únicos que enfrentan los jóvenes 
 
Los jóvenes enfrentan una serie de desafíos únicos – y enormes. A medida que se 
preparan para ingresar al mundo del adulto y se convierten en los líderes del mañana, 
ellos serán la fuerza propulsora del desarrollo global. Ellos también desempeñarán un 
papel decisivo en la resolución de problemas que trascienden fronteras nacionales – 
incluyendo la prevención de enfermedades infecciosas, la disminución en el 
desplazamiento y la violencia y la prevención de la destrucción ambiental.  
 
Según el Informe Sobre la Juventud Mundial 2005, la población mundial es de 1.2 mil 
millones de personas entre los 15 y 24 años de edad. Asimismo, casi la mitad de la 
población mundial tiene menos de 25 años de edad. 
 
Por defecto, los jóvenes heredarán la responsabilidad de resolver los problemas globales, 
y ellos necesitan estar bien preparados.  
 
Sin embargo no es una tarea fácil. La mayor parte de los jóvenes a nivel mundial vive en 
países en vía de desarrollo y ellos deben superar muchos obstáculos personales antes de 
poder pensar en convertirse en líderes. La falta de recursos, educación, autoestima, 
habilidades para tomar decisiones y oportunidades están impidiendo que ellos salgan 
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adelante y alcancen el éxito. La tentación de las drogas y el alcohol, así como las 
pandillas, la violencia, la delincuencia, el embarazo precoz y el VIH/SIDA pueden 
impedir su progreso personal.  
 
Según Sheila Mahony, Oficial de Programas de Educación y Jóvenes para Children 
International, la educación es clave para crear una vida mejor; no obstante, los niños que 
viven en la pobreza enfrentan muchos obstáculos que les impiden adquirir una educación 
de alta calidad. Muchas escuelas secundarias en los países pobres no están enseñando a 
sus estudiantes a que piensen creativamente y resuelvan problemas – habilidades de vida 
cruciales para el éxito.  

 
Mahony también señaló la dura realidad donde algunos niños pobres deben encontrar 
trabajo a una edad temprana para ayudar a mantener a sus familias, mientras que es 
posible que otros vivan en áreas remotas y tengan dificultad para cubrir el costo de 
transporte para asistir a la escuela. Por este motivo, los jóvenes carecen de la oportunidad 
para invertir en su educación. E inclusive aquellos que logran asistir a la escuela a 
menudo ingresan a aulas pésimamente construidas y aprenden de profesores que poseen 
muy poca capacitación. Mahony indicó, “La educación especializada es cara y difícil de 
encontrar. Aun si ellos pudieran cubrir el costo de las matrículas, existen muchas barreras 
que les impedirían participar y aprender”.  
 
Es fácil entender por qué muchos jóvenes no pueden realizar su pleno potencial. De 
hecho, muchos no logran mejorar su situación en lo absoluto. Las siguientes estadísticas 
son del Informe Sobre la Juventud Mundial 2005:  
 

• Más de 200 millones de jóvenes entre los 15 y 24 años de edad viven con menos 
de US$1 al día, y 515 millones viven con menos de US$2 al día.  

• Aunque el número de niños que ha completado la escuela primaria ha 
incrementado, la educación elude a muchos jóvenes, de los cuales 130 millones 
son analfabetos. 

 
Afortunadamente, líderes gubernamentales, empresas, celebridades, ciudadanos y 
entidades sin ánimo de lucro como Children International se están percatando del impacto 
profundo que la pobreza y la falta de educación están teniendo en nuestros jóvenes. 
 
Durante la Cumbre del Milenio de las Naciones Unidas en el año 2000, los líderes del 
mundo firmaron la Declaración del Milenio, la cual presentaba ocho metas principales 
llamadas Objetivos de Desarrollo del Milenio, a ser realizadas no más tarde del año 2015. 
Las metas son las siguientes:  
 

1. Erradicar el hambre y la pobreza extrema 
2. Alcanzar una educación primaria universal 
3. Fomentar la igualdad entre los géneros y empoderar a las mujeres 
4. Reducir la mortalidad infantil 
5. Mejorar la salud materna 
6. Combatir el VIH/SIDA, la malaria y otras enfermedades 
7. Asegurar la conservación ambiental 

Página 6 



 

8. Formar una asociación mundial por el desarrollo 
 
Por definición, la misión de Children International comparte muchas de estas mismas 
metas. El fomentar la salud y la educación para los niños y el trabajar para eliminar la 
pobreza son los cimientos de nuestra organización.   
 
Con la creación de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, el mundo está viendo lo que 
Children International ha reconocido por años: que la pobreza está limitando el futuro de 
nuestros jóvenes, y que ésta debe ser erradicada. Con los recursos adecuados y continua 
dedicación y compromiso, estamos trabajando arduamente para hacer de nuestra misión 
una realidad.  

Desarrollo del Programa de Jóvenes de Children 
International®

 
Ahora más que nunca, los jóvenes enfrentan decisiones y problemas intimidantes. Las 
conversaciones con jóvenes apadrinados revelan que ellos se preocupan por cosas como 
la violencia comunitaria, el fracaso en la escuela o el trabajo, y el tener que resistir la 
presión negativa de los compañeros que les impulsa a participar en sexo inseguro o el 
abuso de drogas. Los ambientes en los que viven muchos jóvenes apadrinados no les 
proporcionan la información ni las destrezas que necesitan para abordar estos obstáculos 
y tomar decisiones que concuerden con sus metas y aspiraciones a largo plazo. 
 
A medida que ellos luchan por encontrar una manera de salir adelante en el mundo, ellos 
necesitan orientación para ayudarles a estar bien informados, tomar decisiones educadas 
y contar con las herramientas para alcanzar un futuro más prometedor. 
 
El Programa de Apadrinamiento de Children International® ha sido desarrollado y 
perfeccionado a través de los años para brindar la orientación que los niños y los jóvenes 
necesitan con urgencia. Desde el momento en que son inscritos en nuestro programa, 
ellos comienzan a recibir varios beneficios – tangibles e intangibles. Distribuimos ropa y 
zapatos nuevos, ofrecemos atención médica básica y medicamentos, y proporcionamos 
asistencia educacional.  

 
Nuestros padrinos compasivos – quienes hacen contribuciones reguales, escriben cartas 
de aliento y en algunos casos visitan a sus niños – desempeñan un papel importante en 
ayudarnos a mejorar la autoestima de los niños. Nuestras experiencias nos han enseñado 
lo importante que es la autoestima y cómo ésta puede influenciar la decisión de los niños 
de permanecer en nuestro programa de apadrinamiento, continuar en la escuela y 
establecer metas para el futuro. 
 
A medida que los niños menores en los primeros años de nuestro programa de 
apadrinamiento empezaron a crecer, nos dimos cuenta que necesitábamos programas 
diseñados específicamente para jóvenes, para ayudarlos a tener una transición exitosa a la 
adultez y crear vidas mejores para ellos.   
 

Página 7 



 

Sobre nuestro Programa de Jóvenes 
 

El Programa de Jóvenes de Children International® ha evolucionado a través de los años, 
convirtiéndose en lo que es hoy: un singular paquete de beneficios educacionales y de 
salud, diseñados para satisfacer las necesidades de los jóvenes en nuestras agencias 
alrededor del mundo, así como la oportunidad de convertirse en agentes de cambio 
positivo en sus propias comunidades. Children International busca proporcionar atención 
médica y educación sobre la salud preventiva adaptadas a los jóvenes, mientras que 
nuestros programas educacionales fomentan la finalización de la escuela secundaria y la 
adquisición de habilidades de trabajo localmente competitivos.  
 
Todos los niños apadrinados entre los 12 y 19 años de edad son elegibles para participar 
en el Programa de Jóvenes de Children International®, y hoy, ese número asciende  a más 
de 130,000 niños. Nuestra meta es que todos nuestros jóvenes apadrinados se conviertan 
en participantes activos.  

 
El Programa de Jóvenes de Children International® es importante porque ayuda a cerrar 
la brecha en la educación, enseñando a los jóvenes destrezas que ellos de lo contrario no 
aprenderían en la escuela o de sus familias.  
 
“Uno de los objetivos principales del Programa de Jóvenes es la adquisición de 
destrezas”, dijo Mahony sobre nuestro enfoque pragmático. “Queremos que los niños 
adquieran habilidades que sean útiles y relevantes a sus circunstancias locales para que 
ellos crezcan y se conviertan en adultos seguros y autosuficientes”. 
 
Aunque los programas disponibles a los jóvenes apadrinados individuales pueden variar 
dependiendo del país donde vivan, a continuación hay algunos puntos sobresalientes de 
nuestro Programa de Jóvenes. 

 

Capacitación en liderazgo y consejos juveniles 
 
La capacitación en liderazgo es un componente vital de la estrategia global de Children 
International para el desarrollo juvenil. El desarrollar buenas habilidades de 
comunicación, toma de decisiones, resolución de conflictos, análisis crítico y resolución 
de problemas dará a los jóvenes el poder de tomar decisiones que concuerden con sus 
metas a largo plazo y les permitan ayudar a mejorar sus comunidades.    
 
Children International enseña a los jóvenes sobre el liderazgo, las habilidades de vida y 
los valores democráticos que ellos pueden retener por el resto de sus vidas. En nuestras 
agencias alrededor del mundo, los jóvenes aprenden sobre el proceso democrático en 
persona, ya que eligen a representantes de entre sus compañeros para que éstos ocupen 
puestos en los Consejos de Jóvenes de las agencias. De ahí, los consejos trabajan para 
resolver problemas sociales, culturales y económicos en sus comunidades mediante una 
variedad de programas y actividades.  
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Hemos demostrado nuestro compromiso al proceso otorgando anualmente a cada agencia 
$20,000 para sus consejos. A pesar de ser supervisados por profesionales de la agencia, 
nuestros jóvenes apadrinados se han responsabilizado de estos fondos con mucha 
seriedad. Cada Consejo de Jóvenes de Children International® , compuesto en su 
totalidad por jóvenes apadrinados entre los 12 y 19 años de edad, inicia un proceso 
originado localmente que identifica las necesidades más graves en la comunidad. Luego 
los jóvenes escriben propuestas de ideas para proyectos y discuten cada una de ellas. Al 
final, ellos deciden cuáles proyectos se financiarán a través de su fondo, y se 
responsabilizan del planeamiento y la supervisión de los proyectos. Cada año, miles de 
jóvenes apadrinados participan en este proceso y han sobresalido en el uso de sus 
presupuestos para hacer una diferencia verdadera.   
 
En India, los Consejos de Jóvenes utilizaron los fondos para instalar faroles para crear 
más seguridad de noche en sus comunidades. En las Filipinas, Colombia y la República 
Dominicana, los Consejos de Jóvenes financiaron campañas de concienciación ambiental. 
Asimismo, en Guatemala y Ecuador, los Consejos apoyaron proyectos micro-
empresariales y becas.  
 
Éstos son sólo algunos ejemplos de los logros de nuestros jóvenes excepcionales. 
Además de ser ejercicios que desarrollan habilidades, el uso de los fondos y la 
implementación de los proyectos han mostrado a los jóvenes lo que se puede lograr con 
arduo trabajo y dedicación. Estos jóvenes se han demostrado a sí mismos, a sus 
compañeros, a sus familias y a sus padrinos que la juventud es capaz de hacer 
contribuciones positivas a la sociedad. 
 

El Fondo HOPE y capacitaciones vocacionales 
 

 
Margalida Villarruel De Hoyos recibió una beca HOPE que le 

permitió realizar su sueño de estudiar enfermería. 

Cada año, nuestro Fondo HOPE (Habilidades y Oportunidades Por medio de la 
Educación) ayuda a proporcionar a centenas de jóvenes calificados el medio para asistir a 
ferias de trabajo, orientaciones profesionales, 
clases de educación vocacional e inclusive la 
universidad. Como el nombre sugiere, el fondo 
realmente ayuda a los jóvenes a ejercer carreras 
que les permitirán ser autosuficientes y 
mantener a sus familias.  
 
Además del Fondo HOPE, muchas de nuestras 
agencias ofrecen a los jóvenes una variedad de 
capacitaciones vocacionales, tales como 
capacitación en informática o 
aprendizaje de algún oficio como 
mecánica automotriz.  
 
Margalida Villarruel De Hoyos, en 
Colombia, es un ejemplo de nuestros jóvenes destacados que han sido beneficiados por el 
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Fondo HOPE. Cuando ella supo de la oportunidad de recibir una beca, su sueño de 
estudiar enfermería de repente se puso a su alcance.  
 
“Cuando me di cuenta de la beca HOPE, me puse muy emocionada y supe que tal 
estrategia me ofrecería un rayo de esperanza para convertirme en alguien en la vida”, 
explicó Margalida. Y ella se ha convertido en alguien en la vida. 
 
Ahora, después de haber estudiado enfermería auxiliar, Margalida quiere trabajar y 
ahorrar dinero para poder continuar sus estudios y ser jefa de enfermería en el área de 
pediatría. Eventualmente, ella planea ayudar a su familia y a otro niño de escasos 
recursos como ella. 

El Cuerpo de Salud de Jóvenes 
 
El Cuerpo de Salud de Jóvenes (CSJ) está diseñado para reducir las enfermedades 
prevenibles, el abuso de las drogas, las enfermedades sexualmente transmitidas y los 
embarazos precoces. Nuestras agencias entrenan a los jóvenes apadrinados para que 
sirvan de educadores de sus compañeros, quienes en cambio educan a otros durante 
presentaciones informales. Desde 2005, más de 1,000 jóvenes apadrinados en ocho países 
han sido capacitados para ser educadores inter pares. 

 

Miembros de nuestro Cuerpo de Salud de Jóvenes en India enseñan a otros 
niños apadrinados y miembros de la comunidad sobre temas importantes de 

la salud.

Los niños 
apadrinados aprenden 
sobre la higiene 
personal y doméstica, 
la forma correcta de 
manejar el agua y 
otros hábitos 
prácticos; los niños 
mayores aprenden 
sobre la salud 
reproductiva y los 
problemas que 
afectan a los jóvenes. 
Es nuestra esperanza 
que mediante la 
educación de los 
niños y jóvenes sobre 
estos temas podremos 
ayudarles a vivir 
vidas sanas, y que 
algún día usen estos 

conocimientos para ayudar a sus propios hijos a tomar decisiones sabias. 
 
Según Pablo Arias, nuestro facilitador del CSJ en Chile, el abuso de drogas es un 
problema en muchas comunidades. Muchos jóvenes le dicen que ellos sienten “fuerte 
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presión” de algunos de sus compañeros para participar en comportamientos negativos. 
Pero con programas como el CSJ, dice Pablo, esta presión es contrarrestada cuando a los 
jóvenes se les muestran alternativas – maneras positivas en las que se pueden unir a otros 
y mejorar sus comunidades. 
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Actividades recreativas 
 
Gracias a nuestro Programa de Jóvenes, los jóvenes tienen la oportunidad de participar en 
actividades y eventos divertidos como atletismo, teatro, música y excursiones 
educacionales, los cuales ayudan a desarrollar el trabajo en equipo y representan avenidas 
positivas para pasar el rato sin la presencia de drogas, pandillas y violencia. 

Las actividades positivas como el deporte ayudan a mantener a los jóvenes 
lejos de las influencias negativas. 

 
 

 
 

Una introducción a nuestra encuesta de graduados de 2006 
  

Los jóvenes por lo general egresan de nuestro programa poco después de cumplir 19 
años, una edad cuando sienten que están a punto de convertirse en adultos y poner en uso 
las habilidades y la educación que obtuvieron a través del apadrinamiento.  
 
En 2006, Children International realizó una encuesta inicial de los jóvenes que se 
graduaban de nuestro programa de apadrinamiento, en un esfuerzo por aprender más 
sobre las condiciones actuales de los egresados y sobre sus planes para el futuro.  
 
De los 5,431 egresados en 2006, analizamos los resultados de más de 3,000 encuestas. 
Dentro de los resultados usted encontrará que al momento en que se tomaron las 
encuestas, muchos graduados ya estaban generando dinero y/o estudiando.   
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Aunque la encuesta aún se encuentra en un estado de desarrollo, a medida que sigamos 
refinándola y recopilando datos nuevos cada año, ésta nos podrá ayudar a diseñar 
nuestros programas para que satisfagan las necesidades y lo deseos crecientes de los 
jóvenes a quienes ayuda el apadrinamiento. 

 

Resultados de la encuesta de graduados 
Demografía 
 

Años inscritos en el apadrinamiento 
 

• Los graduados a quienes entrevistamos estuvieron en el programa de 
apadrinamiento por un promedio de 13 años. 

 

Género  
 

• El 59 por ciento está compuesto por mujeres. En 2006, más de 71,000 mujeres 
fueron elegibles para participar en nuestro Programa de Jóvenes. 

 
Las niñas en los países en vía de desarrollo enfrentan muchos más desafíos que los 
varones. Si una familia necesita que uno de sus hijos abandone sus estudios para trabajar 
y ayudar a mantener a la familia, ellos normalmente eligen a una hija en vez de un hijo. 
Es posible que a las niñas se les pida que abandonen la escuela para ayudar a cuidar a sus 
hermanos mientras sus padres trabajan. Ellas también pueden sentir presión para casarse 
temprano o caer embarazadas a una edad temprana antes de completar su educación – 
factores que sólo perpetúan el círculo de la pobreza.  
 
Children International reconoce las barreras adicionales que las niñas enfrentan, y 
trabajamos para abordar este problema al solicitar que nuestras agencias inscriban en 
nuestro programa un 60 por ciento de niñas y un 40 por ciento de niños. Nuestros índices 
de inscripción, en conjunto con programas que fomentan el éxito académico, animan a las 
niñas a que completen sus estudios y aprendan las habilidades de vida necesarias para 
alcanzar un futuro saludable y exitoso.  

País 
 

• 1,686 graduados que completaron la encuesta eran de las Filipinas, mientras que 
el resto de los países donde trabajamos con jóvenes egresando en 2006 contaron 
con la participación de entre 291 y 4 egresados.  

 
• A pesar de que un alto porcentaje de los participantes en la encuesta eran de las 

Filipinas, en 2006 también tuvimos un alto porcentaje de egresados en las 
Filipinas – aproximadamente un 33 por ciento. 
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Situación actual 
 

Educación 
 

• Más de la mitad de los graduados que participaron en la encuesta estaban 
estudiando al momento de tomar la encuesta.   

 

Actualmente generando recursos 
 

• Más del 30 por ciento de los graduados encuestados estaban generando dinero. 
 

Habilidades profesionales 
 

• El 95 por ciento de los graduados encuestados egresaron del programa de 
apadrinamiento con por lo menos una destreza laboral que le presentarían a un 
empleador al momento de buscar empleo.  

 
• Un 52 por ciento egresó con por lo menos dos destrezas laborales. 

 
• Un 23 por ciento egresó con por lo menos tres destrezas laborales. 

 

Planes futuros 
 

Objetivos profesionales 
 

• Más del 80 por ciento de los graduados encuestados planeaban sacar una carrera 
técnica o profesional. 

 
En muchos de los países donde trabajamos, una carrera técnica o profesional 
generalmente es considerada un empleo que requiere alguna clase de educación o 
capacitación adicional después de la escuela secundaria. 

Intereses 
 

• Más de un tercio de los graduados encuestados expresó un interés en los 
programas de servicio o capacitación laboral, los cuales pueden incluir una amplia 
variedad de capacitaciones educacionales como cursos de idiomas o clases de 
desarrollo de Internet. 
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• Alrededor de un tercio mostró interés en trabajar independientemente o educarse 
en el manejo de pequeñas empresas. 
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Mirando hacia adelante 
 

Como muestran los resultados, muchos 
jóvenes apadrinados que participaron en la 
encuesta estuvieron estudiando al momento 
en que la tomaron. Algunos ya estaban 
ganando dinero – un paso más hacia la 
autosuficiencia, una de las metas 
principales de nuestro programa de 
apadrinamiento.  
  
Quizás lo más alentador de todo es que la 
gran mayoría de los encuestados planeaban 
ejercer una carrera técnica o profesional, la 
cual en muchos casos les ayudará a buscar 
empleos que son más estables o de mayor 
sueldo que los de sus padres. Asimismo, 
muchos egresaron de nuestro programa con 
destrezas laborales que podrán presentarle a 
un empleador al momento de buscar 
trabajo. 
 
No sólo es importante que los jóvenes posean destrezas laborales, sino que es crucial que 
ellos reconozcan sus talentos y habilidades para que luego puedan utilizar esos talentos 
para adquirir salarios más altos. “Si vemos más niños describiendo en detalle más de sus 
propias destrezas, eso nos muestra que ellos cuentan con mayor seguridad de sí mismos, 
y esto afectará sus esfuerzos por buscar un trabajo o una educación más avanzada”, 
explicó Mahony. 
 
Muchos de los padres de nuestros niños y jóvenes apadrinados son obreros que carecen 
de destrezas, y toman cualquier tipo de trabajo que pueden encontrar sólo para alimentar 
a sus familias. El hecho que los egresados de nuestro programa cuentan con – y tienen la 
habilidad de identificar – las destrezas laborales que poseen les ayudarán a buscar empleo 
que pague bien.  
 
A medida que Children International se prepara para alcanzar su meta estratégica de 
atender a 400,000 niños para el año 2011, nosotros incrementaremos sustancialmente el 
número de jóvenes elegibles para participar en nuestro Programa de Jóvenes, de los más 
de 130,000 actuales a los 152,894 proyectados para 2011, representando un aumento de 
18 por ciento. El número de niños entre los 9 y 11 años de edad que están preparándose 
para ingresar al Programa de Jóvenes también aumentará considerablemente, de los 
81,830 actuales a 96,171 proyectos.  
 
A medida que Children International realiza las preparaciones para acomodar este 
número mayor de jóvenes en nuestro programa, también seguiremos buscando maneras 
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de ofrecer oportunidades para que más jóvenes puedan participar consistentemente. Con 
el apoyo continuo de nuestros generosos padrinos y donantes, podemos continuar 
expandiendo nuestro Programa de Jóvenes y ofreciendo actividades más significantes 
para ayudar a proporcionar a los jóvenes apadrinados las destrezas que necesitan para 
escapar de la pobreza para siempre. 
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